Commission de services régionaux 11

Réunion du conseil d’administration
Le 6 septembre 2018; 18h 30
Centre de New Maryland

Point Présentateurs Heure

Ouverture de la séance 3
Présences
Adoption de I'ordre du jour
Communication des conflits d’intéréts ?  Présidente 18h 30-18h 37
Adoption du procés-verbal

Le 1mai 2018

Le 19 juillet 2018

uiewNPE

6. Rapports des comités
a. Comité de gestion de la planification Bev Forbes 18h 37 -18h 42
Motion pour recevoir le rapport

b. Comité des finances Mike Blaney 18h 42 -19h 00
Motion pour recevoir le rapport
Motion pour adopter la déclaration de politique de
placement

c. Comité des finances

, . Mike Blaney 19h 00 - 20h 00
Motion pour recevoir le rapport
Examen du projet de budget 2019
7. Rapport d'appel d'offres du deuxiéme trimestre information seulement 20h 00 -- 20h 05
8. Rapports du personnels
a. Rapport du directeur général Don Fitzgerald 20h 05 -20h 15

9. A huis clos
Un article en vertu de I'alinéa 68 (1) g) de la Loi sur la gouvernance locale du Nouveau-Brunswick - de litiges actuels ou potentiels
touchant le gouvernement local, I'une des personnes morales constituées en vertu du paragraphe 8(1) ou les agences, les
organismes, les conseils, les régies ou les commissions du gouvernement local, y compris toute affaire dont est saisi un tribunal
administratif;.

Un article en vertu de I'alinéa 68 (1) j) de la Loi sur la gouvernance locale du Nouveau-Brunswick - de questions de travail et
d’emploi, dont la négociation de conventions collectives.

10. Ajournement 20h 45

Enoncé de vision
La CSR 11 sera le canal permettant la coopération, la collaboration et le soutien entre les collectivités
de la région, améliorant ainsi leur systeme de gouvernance locale



